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Prot. n. 8312/U/1V.5.2 San Nicandro Garganico, 08/11/2024

Dott. Battista De Luca
Agli Atti

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
- CUP F54D23003920006 - finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU - Lettera per il
personale interno per l’espletamento dell’incarico di esperto in Laboratori di formazione sul
campo.

L'IsTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DE RoGATIS-FIOrRITTO, C.F. n. 84006090710 con sede
legale in San Nicandro Garganico, alla via Marconi, Strada Statale 89, in persona del Dott. Francesco
Giuseppe Donataccio, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

VISTI

e proprio Decreto per I'avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto attivita di esperto e di tutor prot. n. 7148 del 02/10/2024, nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e
ricerca - Componente 1 - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e fiormazione alla transizione digitale per
il personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - CUP
F54D23003920006 - finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU;

e I'Awviso di selezione prot. n. 7147 del 02/10/2024, pubblicato sul sito web dell’lstituzione Scolastica;

o |'Awviso di selezione prot. n. 7150 de! 02/10/2024, pubblicato sul sito web dell’lstituzione Scolastica;

e il verbale della selezione, svoltosi in data 16/10/2024, acquisito con prot. n. 7564 del 16/10/2024, che riporta
altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n. 7563 del
16/10/2024;

e le graduatorie definitive prot. n. 7948 del 26/10/2024, pubblicate sul sito web dell’Istituto;

e proprio Decreto per il conferimento di incarichi individuali, prot. n. 8306 del 08/11/2024;

PREMESSO CHE

e come chiarito negli avvisi sopra citati, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di “esperto e tutor nelle attivita formative” (a seguire, anche I'«Incarico»)
nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 ~ Investimento 2.1 Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - CUP F54D23003920006 -
finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU,

o tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell‘incarico;

o il Dott. Battista De Luca, nato/a a prov. il EF
risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo
svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

o ['Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n. 8306 del
08/11/2024;

e non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato/a
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al Dott. Battista De Luca nato/a a
prov. il (G- I'incarico di esperto nella tipologia di attivita:
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Laboratori di formazione sul campo, nelllambito del progetto Verso la transizione digitale con codice
CUP F54D23003920006, secondo le modalita di seguito elencate:

1. Ll’incarico prevede, nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - CUP
F54D23003920006 - finanziato dall’Unione europea - NextGenerationElU, |'espletamento delle
seguenti prestazioni:

a) Provvedere alla progettazione e alla realizzazione di laboratori di formazione sul campo organizzando cicli di
incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shodowing, affiancamento all’utilizzo efficace
delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o
simulati all'interno di setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento
Scuola 4.0, con rilascio di specifica attestazione ]

b) Predisporre per il percorso formativo di riferimento un piano di lavoro progettuale dal quale si evidenzino:
obiettivi; metodologie didattiche innovative; contenuti; risultati attesi.

¢) Erogare i Laboratori di fiormazione sul campo (possono essere articolati in pill incontri o come ciclo di
workshop), in presenza, a gruppi di almeno 5 unita che conseguono I'attestato finale

d) Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita

e) Svolgere lincarico, in presenza, in orari diversi da quelli della frequenza scolastica, secondo il calendario
predisposto, firmando la propria presenza su apposito registro di presenza

f) Documentare le attivitad di ogni percorso per “tracciare” [iter del processo formativo attivato e lasciarne
traccia nella scuola

g) Predisporre gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, intermedia, finale

h) Predisporre una dettagliata relazione finale. Tale relazione, da consegnare anche su supporto digitale, dovra
esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati delle attivitd realizzate, nonché le positivita e le criticita
dell’esperienza

i) Accertare la presenza dei corsisti al percorso formativo tenendo con cura il registro delle presenze dove i
corsisti firmeranno in entrata e in uscita

2. Lle attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa

3. L'incaricato/a si impegna ad eseguire lincarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato/a si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549, del 07 dicembre
2023, al paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni semplificate di
costo».

5. Ll'incaricato/a si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105 e del D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81.

6. La durata dell’incarico & di n. 30 ore, a decorrere dalla data di sottoscrizione del presente incarico
e fino al 31/08/2025

7. Non & ammesso il rinnovo dellincarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per [lincarico conferito & pattuito un compenso oraric lordo pari ad € 122,00 (Euro
centoventidue/00), per un massimo di ore pari a n. 30 ore, per un totale omnicomprensivo pari
a € 3.660,00 (Euro tremilaseicentosessanta/00), inteso quale importo complessivo lordo
stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costoi standard,
come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549 del 07 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni semplificate di costo».

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le
seguenti modalita: al termine delle attivita dopo la verifica della completezza dei dati inseriti a
sistema e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR
presso il Ministero dell'Istruzione e del Merito.
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Si allegano alla presente lettera di incarico:

a) Domanda di partecipazione alla selezione;
b) Curriculum vitae dell‘incaricato/s;
c) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco DONAT.ACCIO

Firmato digitaimente
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