
Prot. 2937/VII.10 San Nicandro Garganico, 05/04/2019

Al Personale Ata

Al sito web: www.derogatisfiorito.gov.it

SEDE

OGGETTO: Modalità di fruizione delle ferie non utilizzate relative all'anno precedente e
programmazione ferie estive a.s. 2018-2019.

Con la presente, voglio rammentare che l’art. 13, comma 10 del CCNL SCUOLA 2007/2009
afferma che il personale A.T.A. può fruire delle ferie maturate nell’anno precedente fino al
termine del mese di aprile, in deroga al 15/05/2019 compatibilmente con le esigenze di
servizio.
Pertanto, considerato che tali termini risultano imminenti, si invitano tutti coloro che si trovano in
tale situazione di concordare al più presto con il sottoscritto un piano di fruizione ferie che
consenta fin d’ora un tranquillo smaltimento dei giorni di ferie restanti dell’a.s. 2018-2019 senza
arrivare a ridosso del termine dell'anno scolastico con la necessità della predetta fruizione.
A tal proposito, si precisa (non solo a chi ha ancora delle ferie non fruite dell’a.s. 2017/2018) che
sarebbe inutile accumulare giorni di ferie oppure anche giorni di riposo compensativo in vista del
periodo estivo, poiché la concreta quantità di ferie (ed eventualmente di riposi compensativi) che
si concederà nel periodo estivo dipenderà sì, com’è ovvio, dalla richiesta del singolo lavoratore,
ma anche e soprattutto dalla specifica qualifica e dalle concrete esigenze di servizio che si
presenteranno.
Si sottolinea, inoltre che l’art. 15 si limita ad affermare, al comma 11, che al dipendente A.T.A.
va assicurato il godimento di almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo 1°
luglio –31 agosto.
Si coglie l’occasione per sottolineare fin da adesso, come stabilito dall’art. 31 punto 3 lett. c, del
contratto Istituto a.s. 2018-2019, che il piano ferie estivo del personale A.T.A. dovrà prevedere
per gli assistenti amministrativi e per i collaboratori scolastici sempre la presenza quotidiana di
almeno 2 persone per qualifica, al fine di garantire la necessaria efficacia e funzionalità del
servizio.
A tutto il personale A.T.A., si raccomanda di presentare in tempi brevi ogni richiesta di ferie
residue o recupero direttamente a codesto ufficio almeno 5 giorni prima della fruizione, salvo casi
eccezionali (derivanti da ragioni concrete, non imputabili al dipendente, che non abbiano
oggettivamente consentito una domanda tempestiva) nei quali può essere consentito accogliere
la richiesta anche due giorni prima della fruizione.
Invece per le ferie relative al corrente anno scolastico, come previsto dall’art. 31 del Contratto
D’Istituto c.a. le richieste dovranno essere presentate entro e non oltre il 30 aprile 2019 al fine di
predisporre e pubblicare un piano ferie dettagliato per il periodo estivo entro e non oltre il
30/05/2019.

P.S.: Si ricorda di compilare le richieste di ferie distinte per annualità; il prospetto
riepilogativo ferie residue alla data odierna è disponibile presso l’ufficio personale.

Alla presente si allega:
1. modello ferie-recupero 2019 da utilizzare per le proprie richieste
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AL  DIRIGENTE SCOLASTICO
IISS DE ROGATIS - FIORITTO

SAN NICANDRO GARGANICO

OGGETTO: Richiesta ferie A.S. 201__ /201__

..l … sottoscritt ….…………………………….…………………………………………………..

in servizio presso codesto Istituto  in qualità di ……………….……….….. ……………………

avendo già   usufruito di gg…………….…. di ferie  per l’a.s. 201_ /201_ (ai sensi dell’art. 13 del

C.C.N.L. 2002/2005) e di gg ………….…  ... di  festività soppresse (ai sensi  della legge 23/12/1977, n° 937)

C H I E D E

di essere collocat_  in FEST. SOPP per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________
per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________
per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________

di essere collocat_ in FERIE per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________
per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________
per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________

di essere collocat_ in RECUPERO per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________
LAVORO STRAORD. per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________

per n. ___ giorni lavorativi dal ______________ al___________

San Nicandro G.co, _______________
Firma

______________________________

 REPERIBILITA’ DURANTE  LE  FERIE:  Città ___________________________________

Via __________________________________- Tel. ______________/_____________________

Vista la domanda,

 si concede  il periodo fest. soppr. dal_______________ al __________________ per gg.____
ferie dal_______________ al___________________per gg:____

rec. lav. straord. dal_______________ al___________________per gg:____

 non si concede alcun periodo
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